
I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.05.23 891

ජාතික සමාජ සංවර්්ධන ආයතනය
(ග්ාමීය සංවර්්ධන, සමාජ ආරේෂණ සහ ප්රජා සවිබලගැන්තවීම් අමාත්ාංශය.)

තනතුර  :  අ්ධයක්ෂ (සමොජ යස්ෙො විදයොලය) තනතුරු 01

1. ෙයස් සීමොෙ                : අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට ෙයස අවුරුදු 25 ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 50 ට යනොෙැඩි විය යුතුය.  
  (අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්තට උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ.)

2. අ්ධයොපන සුදුසුකම්  : බොහිර අයදුම්කරුෙන්ත 

(අ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත  සමොජීය විදයොෙන්තය�න්ත 
 ප්රථම උපොධිය සම� සමොජ ෙැ්ඩ (Social work) පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධියක් ලබො තිබීම.      

                                      
(ආ) පළපුරුදද 
       රොජය යස්ෙයේ, ෙයෙස්ථොපිත මණ්ඩලයක යහෝ  රජය පිළි�ත් යපෞද�ලික ආයතනයක  අෙම
 ෙශයයන්ත ෙසර (15) සමොජ ෙැ්ඩ අ්ධයොපන කළමනොකරණ අංශයන්තහි  පළපුරුදදක් තිබීම.

 අභ්න්තතර අයදුම්කරුවන්ත සඳහා :

(අ) ජොතික සමොජ සංෙර්්ධන ආයතනයේ සමොජ ෙැ්ඩ අ්ධයොපන කළමනොකරණ යස්ෙො �ණයේ තනතුරක 
I ය්්ණියේ අෙම ෙශයයන්ත ෙසර 05ක පළපුරුදදක් තිබීම.

3. සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො ලකුණු ක්රමය :
 

නිර්ණොයකය ලකුණු
1 අදොළ පරිපොලන පළපුරුදද   30

2 අදොළ අතියර්ක  ෙෘත්තීය පළපුරුදද   30

3 යෙනත් කුසලතො   15

4 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ කොර්ය සෝධනය   25 

එකතුෙ 100

4.  ෙැටුප් පරිමොණය :   H M 1 -3 – 2025 – රු. 152,500 – 15 x 4100 -  රු. 214,000/=

තනතුර : සහකාර පුස්තකාලයාධිපති  තනතුරු 01

ෙයස් සීමොෙ : අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට ෙයස අවුරුදු 22 ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 45 ට  යනොෙැඩි   විය   යුතුය. 
(අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්තට උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ.)

01. අ්ධයොපන සුදුසුකම්   : බාහිර අයදුම්කරුවන්ත :
           විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් පුස්තකොල විඥොපන  උපොධිය ලබො තිබීම.

අභ්න්තතර අයදුම්කරුවන්ත 

                ඉහත සඳහන්ත බොහිර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො ෙන සුදුසුකම් සපුරො තිබීම.

සම්මුඛ පරීක්ෂණය සදහො ලකුණු ක්රමය :
  

නිර්ණොයකය ලකුණු
1 අදොළ පළපුරුදද   30

2 අදොළ අතියර්ක  සුදුසුකම්   30



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.05.23892

නිර්ණොයකය ලකුණු
3 යෙනත් කොර්යය සෝධනයන්ත/ කුසලතො    15

4 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන ලද කුසලතොෙ  25

එකතුව 100
  

02.    ෙැටුප් පරිමොණය : MA 3 -2025 - රු. 53,940 – 10 x800 – 11 x 1,190 - 10 x 1,320 -  1,350 x 5 –රු.  94,980/=

  
තනතුර : වැඩ මූලික නඩත්තු  තනතුරු 01 

ෙයස් සීමොෙ  : අයදුම්පත් භොරන්තනො අෙසොන දිනට ෙයස අවුරුදු 18 ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 45 ට  යනොෙැඩි විය යුතුය. 
(අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්තට උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ.)

01. අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
  
 බාහිර අයදුම්කරුවන්ත :

 (අ)  ෙැ්ඩ මූලික න්ඩත්තු තනතුයරහි කොර්යභොරයට අදොළෙ තෘතීය හො ෙෘත්තීය අ්ධයොපන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත නියම 
කර ඇති පරිදි ජොතික ෙෘත්තීය කුසලතො (NVQ ) 04 ෙැනි මට්ටමට අඩු යනොෙන්තනොවූ විදුලි කාර්මික පාඨමාලාවේ 
සොර්ථකෙ හදොරො සහතිකය ලබො තිබීම. 

                                      
 අභ්න්තතර අයදුම්කරුවන්ත :

 තනතුයරහි කොර්යභොරයට අදොළෙ ෙසර පහක (05 ක) පළපුරුදද සහ කොර්මික විදයොලයකින්ත/ෙෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනයකින්ත අදොළ තනතුයරහි කොර්යභොරයට අනුකූලෙන ජොතික ෙෘත්තීය කුසලතො (NVQ ) සිේෙැනි (04) මට්ටමට 
යනොඅඩු මට්ටමක ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයකින්ත (Trade Test ) සමත් ෙන ප්රොථමික අර්්ධ ශීල්පීය (PL 2) යහෝ ප්රොථමික 
ශීල්පීය යනොෙන (PL 1) යස්ෙො �ණයක යස්ෙකයින්ත; 

යහෝ

  තනතුයරහි කොර්යභොරයට අදොළෙ තෘතීය හො ෙෘත්තීය අ්ධයොපන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�න්තනො ලද කොර්මික/ 
ෙෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින්ත නිකුත් කරන ලද ජොතික ෙෘත්තීය කුසලතොෙයන්තහි (NVQ) හතර (04) ෙැනි මට්ටමට 
යනොඅඩු මට්ටමක  ප්රවීණතො සහතිකයක් ලබො තිබීම. (වායු සමීකරණ, විදුලිය, ජලය, වාහන, යගාඩනැගිලි හා භූමි 
නඩත්තු පිළිබඳව (NVQ ) හතර (04) වැනි මට්ටමට යනාඅඩු මට්ටමක ප්රවීණතා සහතිකයේ )

සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො ලකුණු ක්රමය :

නිර්ණොයකය ලකුණු

1 අදොළ පළපුරුදද    20

2 අදොළ අතියර්ක අ්ධයොපනික  සුදුසුකම්    20

3 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී යපන්තෙන ලද කොර්ය සෝධනය    60

                        එකතුව  100

02.    ෙැටුප් පරිමොණය : PL 3 -2025-රු. 43,280 – 10 x 490 - 10 x 540 – 10 x 590 – 12 x 630 – රු. 67,040/=

5. තනතුරු සඳහො යස්ෙො නියුක්ත කරවීයම් යකොන්තයදසි - 

1. සියලුම අයදුම්කරුෙන්ත ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියන්ත විය යුතුය.
2. තනතුර ස්ථීරය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.05.23 893

3. රජයේ අනුමත ප්රතිශතයන්තට අනුෙ යස්ෙක අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ය�විය යුතුය.
4. තුන්ත අවුරුදු පරිෙොස කොලයකට යටත් යේ.

සටහන : යමම තනතුර පුරප්පොඩුෙ පෙතින්තයන්ත සීදුෙ ප්ර්ධොන කොර්යොලයේ ෙන අතර යතෝරො �න්තනො අය 
ප්ර්ධොන කොර්යොලයේ යස්ෙය කළ යුතුය. 

යස්ෙො යකොන්තයදසි : 1992 අංක 41 දරන ජොතික සමොජ සංෙර්්ධන ආයතන පනයත් විධිවි්ධොනෙලට හො රජය විසින්ත 
ෙරින්තෙර පනෙනු ලබන නීතී රීති හො යරගුලොසිෙලට යටත් විය යුතුය.

බඳෙො �ැනීයම් ක්රමයේදය : පත්වීම් බල්ධොරියො විසින්ත නියම කරනු ලබන පරිදි සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත 
ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු ලැයේ. ඉහළම ලකුණු ලැබූෙන්ත අතරින්ත කුසලතො 
අනුපිළියෙල අනුෙ යතෝරො �ැනීම සිදු යකයර්. 

අයදුම්කරුෙන්ත සම්පූර්ණ ජීෙදත්ත යතොරතුරු ඇතුළත් අයදුම්පත් පහත ලිපිනයට 2025.06.06  දින යහෝ ඊට යපර ලැයබන යස් ලියොපදිංචි 
තැපෑයලන්ත එවිය යුතුය. ඉල්ලුම් කරන තනතුර ලිපිකෙරයේ ෙම් පස ඉහළ යකළෙයර් සඳහන්ත කළ යුතුය. අසම්පූර්ණ අපැහැදිලි යහෝ 
ප්රමොද වී ලැයබන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ. 

රොජය අංශයේ යස්ෙයේ නියුතු නිල්ධොරීන්ත තම අයදුම්පත් යදපොර්තයම්න්තතු / ආයතන ප්ර්ධොනියො මගින්ත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. අ්ධයක්ෂ 
(සමොජ යස්ෙො  විදයොලය) සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීමට 2024.11.08  දිනැතිෙ  පළකර තිබූ   �ැසට් නියේදනයට අනුෙ තනතුර සඳහො 
අයදුම්පත් යයොමු කරන ලද අයදුම්කරුෙන්ත ද නැෙත සකසන ලද අයදුම්පත් පහත ලිපිනයට යයොමුකළ යුතුය. 

 යජයෂ්ඨ මහොචොර්ය ෙසන්තතො සුබසිංහ,
 අ්ධයක්ෂ ජනරොල් (ෙැ.බ)
 ජොතික සමොජ සංෙර්්ධන  ආයතනය.
2025 මැයි මස 21 ෙැනි දින,    
ජොතික සමොජ සංෙර්්ධන ආයතනය,
ලියනයගේමුල්ල,
සීදුෙ.
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